OFERTA PRACY NA WOLNE STANOWISKO
Specjalista ds. organizacyjno-technicznych

Wymiar etatu: petny wymiar czasu pracy (1 etat)

Nazwa i adres jednostki, miejsce pracy:
Dom Kultury w Zabiej Woli, ul. Warszawska 27, 96-321 Zabia Wola

Wymagania niezbedne:

e Obywatelstwo polskie — o stanowisko mogg ubiegac¢ sie réwniez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1282);

o Wyksztatcenie Srednie lub wyzsze;

e Znajomos$¢ aktéw prawnych: Ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej;

e Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

e Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

e Nieposzlakowana opinia;

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku Specjalista ds. organizacyjno-
technicznych

e 7goda na przetwarzanie danych osobowych;

Wymagania dodatkowe
e Komunikatywnos$¢ oraz umiejetnosc¢ efektywnej pracy w zespole;
e Talent, pomystowosc¢ i kreatywnos$é, poczucie estetyki;
e Terminowos$¢, umiejetnosé pracy pod presjg czasu;
e Doktadnos$é oraz dbatosé o szczegdty w wykonywaniu zadan;
e \Wysoka kultura osobista;
e Zaangazowanie;
e Swieze spojrzenie, otwarty umyst;
e Elastycznos$¢ w zakresie wykonywanych obowigzkdéw;
e Dobra organizacja pracy;
e Znajomos$¢ pracy na komputerze (Microsoft Office, Excel);

3. Zakres obowigzkéw

e czynny udziat w przygotowywaniu i realizacji wydarzen kulturalnych DK;

e podstawowa obstuga sprzetu oswietleniowego i nagtosnieniowego oraz sprzetu audio-
wideo;

e obstuga techniczna zwigzana z montazem i demontazem sprzetu oswietleniowego,
nagtosnieniowego i technicznego wykorzystywanego podczas imprez realizowanych przez
DK;



odpowiedzialnos¢ za stan sprzetu oswietleniowego, nagtosnieniowego, elektronicznego i
technicznego DK; nadzér nad prawidtowym dziataniem sprzetu, biezacy przeglad i
konserwacja, dokonywanie zamoéwien i zakupéw niezbednych czesci i wyposazenia;
wykonywanie prac technicznych zwigzanych z prowadzong w DK dziatalnoscia;

nadzér nad placem zabaw - kontrola, naprawy, konserwacije;

odpowiedzialnos$¢ za stan narzedzi wykorzystywanych do prowadzenia prac remontowych i
naprawczych;

utrzymywanie porzadku w pomieszczeniach biurowych, gospodarczych, magazynowych i
salach DK;

przygotowywanie pomieszczen DK do planowanych spotkan i wydarzen.

Informacja o warunkach pracy

Stanowisko pracy zwigzane z przemieszczaniem sie w budynku i poza nim;

Praca wymagajgca predyspozycji umozliwiajacych bezproblemowy kontakt i
porozumiewanie sie z innymi osobami oraz udzielanie informacji i wyjasnien;

Wymagane dokumenty:

Curriculum Vitae (zyciorys);

List motywacyjny;

Kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe
potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata;

Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

Kwestionariusz osobowy, wedtug wzoru dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;
Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie;

Oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska
w przypadku, gdy osoba jest niepetnosprawna - kopie dokumentdw potwierdzajgcych
niepetnosprawnosgé;

Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie przez Dom Kultury w Zabiej Woli danych
osobowych w celu realizacji procesu rekrutacji;

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

Oswiadczenie kandydata, ze nie byt karany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
Oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie nie
pozostawac w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwitby mu wykonywanie obowigzkéw w
wymiarze jednego etatu;

Oswiadczenie kandydata, ze posiada nieposzlakowang opinie;

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad
ochrony matoletnich;

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z informacjg dotyczacag przetwarzania danych osobowych
Domu Kultury w Zabiej Woli.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ osobiscie w zamknigtej kopercie z podanym
adresem zwrotnym i dopiskiem: Dotyczy oferty pracy na stanowisko Specjalista ds. organizacyjno-
technicznych na adres: Dom kultury w Zabiej Woli, ul. Warszawska 27, 96-321 Zabia Wola,

godziny pracy 8:00-16:00. Oferty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 17 lutego
2025r. do godz. 16:00.

Aplikacje, ktére wptyna do Domu Kultury w Zabiej Woli po terminie, nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne bedg informowani indywidualnie o terminie rozmoéw

kwalifikacyjnych, w trakcie ktérych bedzie sprawdzana niezbedna, wymagana ogtoszeniem wiedza
kandydatow.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 46 857 82 60

Zabia Wola, 27.01.2025 .



